
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 
 

Wir gehören zu Österreichs Top 10 Social-Media und Digital-Agenturen und sind auch Top Arbeitgeber 
unserer Branche! Als digitale Leadagentur entwickeln wir Plattformen, Kampagnen und Strategien 
basierend auf Vertrauen, Wertschätzung und Respekt– Werte, die sich Menschen jetzt von Unternehmen 
erwarten. Wir sind überzeugt „Respekt ist die treibende Kraft für Erfolg“. Was wir bieten, nicht weniger als 
"Digital Full Service" – Webdesign, Online-Kampagnen, Social Media Marketing, Content Creation und 
Digital Strategie alles aus einer Hand und In-House, seit 1997. 

SEA Performance Marketing Manager:in 
VZ/TZ (38.5/30h), kein All-in, Homeoffice, Wien 

• Kampagnen Management, eigenständige Konzeption, Betreuung und Optimierung von Google Ads 
Kampagnen (Search, Shopping, Display und Video) 

• SEA Kampagnen Set-up, Steuerung, Reporting, Datenanalyse & Ableiten datengestützter Empfehlungen 
• Selbstständige Kundenberatung und Upselling von Online-Marketing Kund:innen 
• Erstellung von Mediabudgets, Mediaplanung und Pitchpräsentationen zur Neukundengewinnung 
• Enge Zusammenarbeit mit den Development-, Content- & Kreativ-Teams zur Ideenfindung, Konzeption 

und Kreation von Kampagnen, Mediastrategien und Corporate Websites 
• Planung und Durchführung von Kundenworkshops zu Performance Marketing Themen (SEO/SEA/GEO) 
• Unterstützung von HR und Agenturleitung beim Onboarding und Weiterentwicklung junger Kolleg:innen 
• Mitarbeit bei Redaktionsplanung, Social Media Management und Contentproduktion 

AUFGABENGEBIET: 

• Einschlägige Fachausbildung (Studium/FH/Kolleg) in Marketing/Medien/Kommunikation und 
mindestens 3 Jahre Erfahrung im SEM/SEA Bereich. Vorzugsweise auf Agenturseite! 

• Sicheres Auftreten bei Kundenpräsentationen und in der Kundenkommunikation (DE) 
• Hohe Affinität zur Werbebranche und umfassendes Online-Werbe Know-how 
• Hands-on Erfahrung im Bereich Online-Werbung: Google/Meta/TikTok/LinkedIn Ads 
• Kenntnisse in GEO/SEO, UX und Accessibility wünschenswert 
• Zuverlässigkeit, Wissensdurst, Teamfähigkeit und sehr hoher Qualitätsanspruch 
• Unternehmerisches Denkvermögen und ausgeprägtes Dienstleistungsverständnis 

 

PROFIL: 
 

Wir sind Top Arbeitgeber in unserer Branche und bieten 
als inhabergeführte Agentur flache Hierarchien, viele 
Möglichkeiten zur Weiterentwicklung und ein 
persönliches Weiterbildungsbudget.  
Unser ganzer Stolz ist unser großes, fixes und erfahrenes 
Team. Deshalb gibt es bei uns ein mehrwöchiges 
Onboarding Programm, freie Mac/Win Wahl und keine All-
in Verträge! Sondern flexible Arbeitszeiten, Gleitzeit, 
Zeitausgleich und bis zu 100% Homeoffice auf 
Vertrauensbasis! Alle Informationen über uns als 
Arbeitgeber gibt es hier: MMCAGENTUR.at/Jobs 
 
 

MMCAGENTUR FÜR DIGITALE KOMMUNIKATION GMBH 
Absberggasse 29, Loft 8, A-1100 Wien 
+43 1 391 00 50    |    office@mmcagentur.at 
MMCAGENTUR.at     |    instagram.com/MMCAGENTUR 
linkedin.com/company/MMCAGENTUR 
 

Du entscheidest, ob im Homeoffice oder in unserem 
exklusiven, klimatisierten, 3-stöckigen Wohnloft im 
Kreativcampus Brotfabrik, mit exzellenter Infrastruktur 
(Kantine, Supermarkt, Apotheke) und guter Öffi-Anbindung 
(U1 & Straßenbahn 6/11/D in Fußweite, U3 & S-Bahn 
Hauptbhf nur 3 Straßenbahnstationen), sowie ausreichend 
Parkplätzen (Kurzparker & gestützte Garagenplätze). Wir 
bieten ein Jahresbruttogehalt von € 40.000 - 50.000 (VZ: 
38.5h, TZ möglich), je nach Qualifikation und 
Berufserfahrung. Überzahlung möglich.  Bewerbungen mit 
Referenzen an: MeinJob@MMCAGENTUR.at 
 
 


