MMC

AGENTUR

Wir gehéren zu Osterreichs Top Online-Agenturen und auch Top Arbeitgebern unserer Branche!
Als digitale Leadagentur entwickeln wir Plattformen, Kampagnen und Strategien basierend auf Vertrauen,
Wertschatzung und Respekt- Werte, die sich Menschen jetzt von Unternehmen erwarten. Wir sind
Uberzeugt ,Respekt ist die treibende Kraft fur Erfolg“. Was wir bieten, nicht weniger als "Digital Full Service”
- Webdesign, Online-Kampagnen, Social Media Marketing, Content Creation und Digital Strategie alles aus

einer Hand und In-House, seit 1997.

Digital Account Manager:in

VZITZ (38.5/32n), kein All-in, bis 100% Homeoffice, Wien

AUFGABENGEBIET:

¢ Selbststandige Kundenfiihrung und strategische Beratung von Social-Media-Marketing Kund:innen

¢ Projektleitung inkl. Kalkulation, Zeit- & Ressourcenplanung, sowie Qualitatskontrolle

e Erstellung von Paid-Social Mediabudgets, Angeboten & Pitchpréasentationen zur

Neukundengewinnung

e Planung und Durchfuihrung von Kundenworkshops zu Social-Media- und Content-Strategie

e KPI Reporting und Erfolgskontrolle inkl. Auswertung und Présentation fiir Kunden

e Enge Zusammenarbeit mit den Content- und Kreativ-Teams zur Ideenfindung, Konzeption und
Kreation von Social-Media-Kampagnen, Contentstrategien und Corporate Websites

e Unterstiitzung von HR und Agenturleitung bei Onboarding und Weiterentwicklung junger Kolleg:innen

PROFIL:

e Einschlagige Fachausbildung (Studium/FH/Kolleg) in Marketing/Medien/Kommunikation und
mehrjahrige Erfahrung im Online-Marketing. Vorzugsweise auf Agenturseite

e Hohe Affinitat zur Werbebranche und umfassendes Online-Marketing Know-how
e Hands-on Erfahrung im Bereich Online-Werbung: Google-, Meta, TikTok, LinkedIn Ads und Analyse
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e Erste Fuhrungserfahrung und Wunsch zur Weiterentwicklung zur leitenden Flihrungskraft
DIGITALAGENTUR
e Grundkenntnisse in SEO, UX und Webdesign wiinschenswert V), OSTERRECH A7
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e Zuverlassigkeit, Wissensdurst, Teamfahigkeit und sehr hoher Qualitatsanspruch N g3 £

e Unternehmerisches Denkvermdgen und ausgepréagtes Dienstleistungsverstéandnis

Wir sind Top 3 Arbeitgeber in unserer Branche und bieten
als inhabergefuhrte Agentur flache Hierarchien, viele
Maoglichkeiten  zur
persénliches Weiterbildungsbudget.

Unser ganzer Stolz ist unser groB3es, fixes Team. Deshalb
gibt es bei uns ein mehrwochiges Onboarding Programm,
freie Mac/Win Wahl und keine All-in Vertrage!

Sondern flexible Arbeitszeiten, Gleitzeit, Zeitausgleich
und bis zu 100% Homeoffice auf Vertrauensbasis!

Alle Informationen Uber uns als Arbeitgeber gibt es hier:
MMCAGENTUR.at/Jobs

Weiterentwicklung und  ein

MMCAGENTUR FUR DIGITALE KOMMUNIKATION GMBH
Absberggasse 29, Loft 8, A-1100 Wien

+4313910050 | office@mmcagentur.at
MMCAGENTUR.at | instagram.com/MMCAGENTUR
linkedin.com/company/MMCAGENTUR

Du entscheidest, ob im Homeoffice oder in unserem
exklusiven, klimatisierten, 3-stéckigen Wohnloft im
Kreativkampus Brotfabrik, mitexzellenter Infrastruktur
(Kantine, Supermarkt, Bierbar) und guter Offi-Anbindung
(StraBenbahn 6/11/D & U1 in FuBweite, S-Bahn Hauptbhf &
U3 nur 3 StraBenbahnstationen), sowie ausreichend
Parkplatzen (Kurzparkzone, gestUtzte Garagenplatze). Wir
bieten ein Jahresbruttogehalt von € 50.000 - 60.000 (VZ:
38.5h, TZ moglich), je nach Qualifikation und
Berufserfahrung. Uberzahlung maglich. Bewerbungen mit
Referenzen an: MeinJOb@MMCAGENTUR.at
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